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MİLLÎ EĞİTİM VAKFI RESMÎ SENEDİ 

 

VAKFIN ADI: 

Madde 1- Bu vakıf sened-n-n altında -s-m ve adresler- göster-len ve -mzaları bulunan 
k-ş-ler MİLLÎ EĞİTİM VAKFI adıyla b-r vakıf kurmuşlardır. 

AMAÇ: 

Madde 2- M-llî Eğ-t-m Bakanlığı’na bağlı her kademe ve türdek- eğ-t-m kurumlarında, 
eğ-t-m ve öğret-m-n; toplum ve k-ş-ler-n ekonom-k, sosyal ve kültürel -ht-yaçlarını karşılayacak 
n-tel-k ve n-cel-ğe ulaşması -ç-n, madd- ve manev- katkıda bulunmak ve bu amaçla yen- 
kaynaklar sağlamak. 

AMACIN GERÇEKLEŞMESİ: 

Madde 3- Vakıf, amacını gerçekleşt-rmek -ç-n aşağıdak- faal-yetlerde bulunur:  

a. M-llî Eğ-t-m- gel-şt-r-c- araştırmalar yapmak ve yaptırmak,  

b. M-llî Eğ-t-m Bakanlığı’na bağlı her kademe ve türdek- eğ-t-m kurumları -le 
Bakanlığın Merkez ve Taşra Kuruluşu olan H-zmet B-r-mler-nde,  

(1) Kurumların -ht-yacı olan araç ve gereçler- sağlamak,  

(2) Ders ve yardımcı ders k-tapları -le basılı eğ-t-m malzemeler- ve benzer- materyaller-n 
hazırlatılarak veya yurt-ç-nden ve yurtdışından satın alarak, -ht-yacı olan kurumların 
-st-fades-ne sunmak,  

(3) Öğrenc-ler-n eğ-t-m, öğret-m, sağlık ve benzer- her türlü -ht-yaçlarının 
karşılanmasına ve halen görevde bulunan veya emekl-ye ayrılan öğretmenlerle M-llî Eğ-t-m 
mensuplarının ve bağışçılarımızdan muhtaç durumda olanların kurumlarınca karşılanmayan 
zorunlu sağlık g-derler-ne katkı sağlamak, 

(4) Şeh-t öğretmen ve Bakanlık mensuplarının a-leler-ne, malûl duruma düşen 
öğretmenlere ve Bakanlık mensuplarına maddî ve aynî yardımda bulunmak,  

(5) (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Hazırlanacak özel 
yönetmel-kler-ne uygun olarak; Bakanlığa bağlı pans-yonlu -lköğret-m ve ortaöğret-m 
kurumlarında yatılı öğrenc- okutmak, -lköğret-m, ortaöğret-m ve yükseköğret-m öğrenc-ler-ne 
karşılıksız öğren-m bursu vermek, burs almakta olan öğrenc-lerden b-r yükseköğret-m 
kurumuna g-renler-n öğren-m burslarının, yükseköğren-mler- süres-nce de devam ett-rmek,  

(6) Hazırlanacak özel yönetmel-ğ-ne uygun olarak M-llî Eğ-t-m Bakanlığı’nın Merkez 
ve Taşra Teşk-latında görevl- öğretmenler ve memurlar -le bu görevlerden emekl-ye ayrılanların 
çocuklarına yüksek öğren-m bursu vermek,  

(7) Türk Cumhur-yetler- -le Türk-ye dışındak- Türk akraba ve kardeş toplumlarının; 
eğ-t-m ve öğret-m faal-yetler-ne, her türlü madd- katkı ve yardım sağlamak,  



c. Her kademe ve türdek- eğ-t-m kurumları -le eğ-t-m tes-sler-n-n, öğrenc- yurtlarının, 
sağlık kurumları, huzurevler- ve benzer- tes-sler-n, yaz kampları ve d-nlenme tes-sler-n-n, açık 
ve kapalı spor tes-sler-n-n, öğretmenevler- ve lokaller-n-n, eğ-t-m müzeler-n-n ve kütüphaneler-n 
yapılması ve h-zmete açılmasına, mevcutların -şlet-lmes-ne, bütün bu b-nalarla tes-sler-n bakım 
ve onarımlarına katkı sağlamak,  

d. M-llî Eğ-t-m Kurumları yönet-c- ve öğretmenler-n-n, eğ-t-m etk-nl-ğ-n- artırıcı 
çalışmalarda bulunmaya teşv-k etmek ve bu konuda başarı gösterenler- ödüllend-rmek,  

e. M-llî Eğ-t-m Kurumlarında:  

(1) Öğretmen ve öğrenc-ler arasında yarışmalar düzenlemek suret-yle, eğ-t-m 
kurumlarında eğ-t-m-n gel-şmes-ne, ATATÜRKÇÜ düşüncen-n yerleşmes-ne,  

(2) Yapılan üret-m-n pazarlanmasına ve tanıtılmasına,  

(3) B-naların yapım ve onarımlarına katkıda bulunmak,  

f. Eğ-t-m kurumlarının üret-m ve h-zmet kapas-teler-n-n kullanım ve -şlet-m-ne yardımcı 
olmak, 

g. M-llî Eğ-t-m Kurumlarıyla -ş ve endüstr- arasında kurulacak -şb-rl-ğ-n- desteklemek 
ve bu konuda yardımcı olmak,  

h. Eğ-t-m ve öğret-m konularında yayın yapmak ve yaptırmak,  

ı. M-llî Eğ-t-m-n amaçlarını gerçekleşt-r-c-, öğrenc-ler-n sosyal ve moral -ht-yaçlarını 
karşılayacak ve Vakfa gel-r sağlayacak sosyal, ekonom-k ve kültürel etk-nl-kte bulunmak,  

j. Öğret-m programları -le -lg-l- olarak sem-nerler düzenlemek, yerl- ve yabancı 
uzmanlara çalışmalar yaptırmak suret-yle Bakanlığa yardım etmek ve destek olmak,  

k. Gerekt-ğ-nde amaçlar doğrultusunda; her kademe ve türdek- özel okullar -le kursların 
ve yüksek öğret-m kurumlarının açılması ve -şlet-lmes-n-, kuracağı bu eğ-t-m kurumlarında en 
az %10 oranındak- kapas-ten-n yetenekl-, ancak madd- -mkanlardan yoksun öğrenc-ler-n eğ-t-m 
ve öğret-mler-ne tahs-s ed-lmes-n- sağlamak,  

l. Eğ-t-m, öğret-m ve yönet-m konularında; araştırma ve gel-şt-rme çalışmaları yapmak, 
yaptırmak, mevcut eğ-t-m teknoloj-s-n- gel-şt-rmek veya yen- eğ-t-m teknoloj-s- arayışlarına 
yönelmek. 

VAKFIN AMACINA ULAŞMASI İÇİN YAPABİLECEĞİ TASARRUFLAR:  

Madde 4- Vakıf amacına ulaşması -ç-n;  

a. Kanun- sınırlamalar müstesna, m-ktar ve değer- sınırlanmamış olarak taşınır ve 
taşınmaz mallara veya her -k-s-nden müteşekk-l her çeş-t mal ve mal varlığına bağış, vas-yet, 
sa-r ölüme bağlı tasarruflar yoluyla veya satın alma, k-ralama suret-yle sah-p olmaya ve 
kullanmaya, sah-p olduklarını satmaya, dev-r ve ferağ etmeye, gel-rler-n- ve kârlarını tahs-l ve 
sarfa,  



b. Vakfın mal varlığına dah-l b-r veya b-rden fazla gayr-menkulü veya gel-rler-n-, b-r 
veya b-rçok defa yatırımda kullanmaya, Vakfın amacına aykırı olmamak ve o amaca kısmen 
veya tamamen tahs-s olunmak kaydıyla, vak- bağış veya vas-yet veya çeş-tl- ölüme bağlı 
tasarruflar yoluyla temellük ett-ğ-, taşınır veya taşınmaz malları ve paraları -dare ve tasarrufa, 
harcamaya, 

c. Ş-rketler-n h-sse senetler-n-, -nt-fa senetler-n-, obl-gasyonlarını veya d-ğer h-sse tems-l 
eden veya mevcut veya vücut bulacak b-r hak veya alacak -fade eden evrakı ve b-lcümle h-sse 
senetler-n-, -nt-fa senetler-n- ve bütün bunlara a-t kuponları almaya, satmaya, gel-rler-n- tahs-l 
ve sarfa,  

d. Yabancı Vakıflardan yardım almaya, bu yardımı tem-n -ç-n onlarla anlaşmalar 
akdetmeye,  

e. (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Amacına harcayacağı gel-rler- 
artırmak -ç-n para mevcutlarıyla veya Vakfın mal varlığına dah-l kıymetlerle ş-rket kurmaya, 
b-r ş-rkete katılmaya, katılma paylarına -sabet eden temettü veya kâr h-sses-n- sarfa, 

f. Gayr-menkuller-n -nt-fa, sükna g-b- mülk-yet-n gayr- ayn- kabule, bu hakları 
kullanmaya,  

g. Mevcut veya vücut bulacak gel-rler- -le kuracağı akd- münasebetler -ç-n, taşınır ve 
taşınmaz malların reh-n- dah-l her türlü tem-natları almaya, muteber banka kefaletler-n- kabule,  

h. (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Vakıf gayeler-n- gerçekleşt-rmek 
amacı -le gereğ-nde ödünç almaya ve vermeye, -lg-l- mevzuat dah-l-nde yurt -ç- ve yurt dışındak- 
bankalarca sunulan sa-r ödeme yöntemler-, kred-ler, kred- kartları, vadel- ve vades-z hesaplar 
açma, kapama, kullanma ve borç alma g-b- her türlü h-zmetten yararlanmaya, taşınır ve 
taşınmaz malları reh-n göstermeye vesa-r tem-nat -rades-ne, Vakıf gayes- -le -lg-l- üret-m ve 
h-zmet tes-sler-n- kurmaya, -şletmeye, M-llî Eğ-t-m Kurumlarının üret-m ve h-zmet -le -lg-l- 
tes-sler-n-n -şlet-lmes-ne katkıda bulunmaya, 

(DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Velhasıl, Vakfın amaçlarından b-r-n-n 
veya tamamının gerçekleşt-r-lmes- -ç-n faydalı ve lüzumlu b-lcümle teşebbüs, tasarruf, temellük 
ve sözleşmeler-, -şlemler- -craya, Meden- Kanun’un 48. Maddes-nde bel-rt-ld-ğ- üzere, -z-nl- ve 
yetk-l-d-r. Ancak, Vakıf bu yetk-ler-n- ve gel-rler-n- car- mevzuatla yasaklanan maksatlarda 
kullanamaz. 

VAKFIN MERKEZİ: 

Madde 5- M-llî Eğ-t-m Vakfı’nın Yönet-m Merkez- ANKARA’ dadır. Vakıf, her İlde ve 
gerekl- gördüğü her İlçede şubeler, yurt-ç-nde ve yurtdışında -rt-bat büroları açab-l-r. 

VAKFIN MAL VARLIĞI: 

Madde 6- Vakfın varlığı, sağlanan 46.502.000.-TL. -le -ler-de Vakfa yapılacak 
bağışlardan ve kuracağı veya -şletmes-ne katılacağı tes-sler-n gel-rler-nden teşekkül eder. 

VAKFA YAPILAN BAĞIŞLAR: 



Madde 7- Vakfa yapılan bağışlar şunlardır: 

a. Vakfın mal varlığına eklenmek üzere yapılan bağışlar, 

b. Vakfın amacına uygun bel-rl- b-r maksada harcanmak üzere yapılan bağışlar, 

Vakıf yönet-m-; yıl -ç-nde elde ett-ğ- brüt gel-rler-n-n %5’-n-, yönet-m ve -dame 
masrafları -le -ht-yaçlara, %15’-n- Vakıf mal varlığını artıracak yatırımlara, kalan %80’-n- -se 
Vakıf amaçlarına sarf ve tahs-se zorunludur. 

VAKFIN ORGANLARI: 

Madde 8- M-llî Eğ-t-m Vakfı’nın Organları: 

a. Genel Kurul, 

b. (Mülga: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645), 

c. Merkez Yönet-m Kurulu, 

d. Denet-m Kurulu, 

e. Genel Müdürlük, 

f. Şubeler ve Yurt-ç-, Yurtdışı İrt-bat büroları, 

GENEL KURULU OLUŞTURANLAR: 

Madde 9- Genel Kurulu oluşturanlar şunlardır: 

a. Vakıf Sened-’n-n altında -mzaları bulunan gerçek k-ş-ler, 

b. Vakıf Sened-’nde adları yazılı tüzel k-ş-ler, 

c. Vakfın kuruluşundan -t-baren -lk b-r yıl -ç-nde 250.000.-TL. tutarında taşınır, taşınmaz 
mal veya para bağışlayan gerçek veya tüzel k-ş-lerden; Merkez Yönet-m Kurulu’nun tekl-f- 
üzer-ne, Genel Kurul kararı -le Kurucu Üye sıfatı ver-lenler, 

d. (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Vakfın gel-şmes-nde gösterd-kler- 
olağanüstü h-zmetler ve katkılarda bulunanlar -le Vakfın gel-şmes-ne h-zmet ve katkıda 
bulunacağı düşünülenlerden; Merkez Yönet-m Kurulu’nun tekl-f- ve Genel Kurulun onayı -le 
kend-ler-ne Genel Kurul Üyel-ğ- sıfatı ver-lenler, 

e. M-llî Eğ-t-m Vakfı’nın; Merkez Yönet-m ve Denet-m Kurullarında halen görev yapan 
Üyeler -le Vakıf Genel Müdürü, 

f. (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Görev süres-yle sınırlı olmak üzere, 
M-ll- Eğ-t-m Bakanı veya Bakan tarafından kend-s-n- tems-len b-ld-r-lecek b-r Bakanlık 
personel-, 

g. (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) M-ll- Eğ-t-m Bakanlığının tüzel 
k-ş-l-ğ-nden kaynaklanan Genel Kurul Üyel-ğ-ne -lave olarak Bakanlık tarafından kend- 



personel- arasından Olağan Seç-ml- Genel Kurul toplantılarından önce üç yıl süreyle görev 
yapmak üzere b-ld-r-lecek altı tems-lc-, 

(DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Vakıf Sened-’n-n altında -mzaları 
bulunanlar -le kuruluşundan -t-baren -lk b-r yıl -ç-nde, Vakfa bağışta bulunmak suret-yle, Genel 
Kurul Üyel-ğ- sıfatını kazanan gerçek k-ş-ler; vefatları, -şgöremez hale gelmeler-, hastalıkları 
veya çek-lmeler- hal-nde, kend- yerler-ne k-m-n geleceğ-n- tay-n bakımından, en az -k- adayın 
-sm-n- kapalı zarf -ç-nde, Vakıf Genel Müdürlüğü’ne ver-rler. Bu zarflar verenlerce her zaman 
değ-şt-r-leb-l-r. Bu üyeler-n yer-ne; kapalı zarf -çer-s-nde -s-mler- ver-lm-ş olan adaylar 
arasından, Genel Kurul’ca seç-m yapılır. Bu suretle Genel Kurul Üyes- sıfatını kazanan gerçek 
k-ş-ler-n, yerler-ne seç-ld-kler- k-ş-ler-n aks-ne kend- yerler-ne gelecek k-ş-ler- tay-n hakkı 
olmadığı g-b-, ölüm veya ayrılmaları hal-nde bu sıfatları, var-sler-ne de -nt-kal etmez. 

(DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Vakıfta tüzel k-ş-y- tems-l eden 
şahıslar -le M-ll- Eğ-t-m Bakanlığı tarafından bu madden-n b-r-nc- fıkrasının g bend- 
kapsamında -s-mler- b-ld-r-len tems-lc-ler; tüzel k-ş- tarafından tems-l yetk-s- ver-ld-ğ- tar-hten 
-t-baren, tems-l yetk-s-n-n sona erd-r-ld-ğ- hususu tüzel k-ş- tarafından yer-ne tay-n ed-len yen- 
tems-lc-n-n -sm- de bel-rt-lerek Vakıf Genel Müdürlüğüne b-ld-r-lene kadar Vakıf üyes- olup, 
yer-ne atanan k-ş- Vakıf Genel Kurul Üyes- sıfatını sürdürür. Ancak, g bend- kapsamında 
b-ld-r-len altı tems-lc- açısından öngörülen süreye bağlı olarak Genel Kurul Üyel-ğ-n-n 
kend-l-ğ-nden sona ermes- hal- saklıdır. Tems-lc-n-n Genel Kurul Üyes- sıfatını kaybetmes-, 
varsa Yönet-m Kurulu veya Denet-m Kurulu Üyes- sıfatını sürdürmes-ne engel teşk-l etmez. 

Görevler-nden veya olağanüstü h-zmetler-nden dolayı, Genel Kurul Üyel-ğ- sıfatını 
kazananların; ölüm veya ayrılmaları hal-nde bu sıfatları, var-sler-ne -nt-kal etmez. 

(Ek: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Genel Kurul Üyes- gerçek k-ş-lerden Genel 
Kurul Toplantılarına b-zzat veya tems-lc- vasıtasıyla mazerets-z olarak üç defa üst üste 
katılmayanlar, Merkez Yönet-m Kurulu’nun tekl-f- üzer-ne Genel Kurul tarafından alınacak b-r 
kararla Genel Kurul Üyel-ğ-nden çıkarılırlar. 

GENEL KURULUN GÖREVLERİ: 

Madde 10- Genel Kurulun görevler- şunlardır; 

a. Merkez Yönet-m Kurulu’nun As-l ve Yedek Üyeler- seçmek, 

b. Denet-m Kurulu’nun As-l ve Yedek Üyeler-n- seçmek, 

c. Merkez Yönet-m Kurulunca düzenlenen çalışma raporu -le b-lanço gel-r ve g-derler-n- 
-ncelemek ve onaylamak, 

d. Denet-m Kurulu’nun raporunu -ncelenmek ve -bra etmek, 

e. Merkez Yönet-m Kurulu üyeler-n- -bra etmek, 

f. Vakfın çalışmalarını yönlend-r-c- kararlar almak, 

g. Merkez Yönet-m Kurulunca sunulan d-ğer -şler- görüşüp karara bağlamak, 



GENEL KURUL TOPLANTISI: 

Madde 11- Genel Kurul; MAYIS ayı -çer-s-nde; her yıl malî, 3 yılda b-r seç-ml- olmak 
üzere, Merkez Yönet-m Kurulunun çağrısı üzer-ne olağan olarak toplanır. Ayrıca, Merkez 
Yönet-m Kurulu’nun gerek gördüğü haller -le Genel Kurul Üyeler-n-n, en az 1/3’ü tarafından 
-mzalanan tekl-fle yapılan müracaat üzer-ne, Merkez Yönet-m Kurulunca Kurul Olağanüstü 
Toplantıya çağırılab-l-r. 

Toplantı gündem- ve tar-h-, toplantı gününden en az 15 gün önce üyelere duyurulur. 
Ayrıca, b-r gazetede -lân ed-l-r. 

Genel Kurul, üye sayısının yarısından b-r fazlası -le toplanır. B-r-nc- toplantıda çoğunluk 
sağlanamadığı takd-rde, b-r hafta sonra çoğunluk aranmaksızın toplanır. Mazeretler- neden-yle 
toplantıya katılamayan üyeler, Genel Kurul Toplantısı’nda, kend-ler- adına oy kullanmak üzere, 
noter onaylı b-r vekâletname -le b-r üyey- tay-n edeb-l-rler. Ancak b-r üye b-rden fazla üyey- 
tems-l edemez. 

Genel Kurul, toplantıyı -dare etmek -ç-n b-r başkan, -k- kât-b- seçer. 

TEMSİLCİLER KURULUNU OLUŞTURANLAR: 

Madde 12- (Mülga: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) 

TEMSİLCİLER KURULUNUN GÖREVLERİ: 

Madde 13- (Mülga: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) 

TEMSİLCİLER KURULUNUN TOPLANTISI: 

Madde 14- (Mülga: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) 

MERKEZ YÖNETİM KURULUNUN OLUŞMASI: 

Madde 15- Merkez Yönet-m Kurulu, dokuz üyeden oluşur. (DeğEşEk cümle: Ank. 24. 
NoterlEğE 11/06/2025-11645) Üyeler, Genel Kurulca üç yılda b-r g-zl- oy, açık tasn-f usulü -le 
yapılacak seç-mle bel-rlen-r. Genel Kurul ayrıca, aynı usul -le Yönet-m Kurulu’nun dokuz yedek 
üyes-n- seçer. 

Genel Kurulca seç-len üyelerden; üç yıllık görev süreler- dolmadan, herhang- b-r 
nedenle ayrılan üyen-n yer-ne, oy sırasına göre yedek üye davet ed-l-r. Yen- üyeler, yer-ne 
geld-kler- üyen-n kalan süres-n- tamamlarlar. 

Görev süres- dolan ve Genel Kurulca -bra ed-len Yönet-m Kurulu Üyeler-, yen-den aday 
olmaları hal-nde, tekrar seç-leb-l-rler. 

Merkez Yönet-m Kurulu; seç-mler-n yapıldığı Genel Kurulu tak-p eden -lk toplantısında, 
kend- aralarından b-r başkan ve b-r başkan yardımcısı seçer. 

Merkez Yönet-m Kurulu Toplantılarını Başkan, bulunmadığı hallerde Başkan 
Yardımcısı yönet-r. 



Merkez Yönet-m Kurulu en az -k- ayda b-r defa, yarıdan b-r fazla üyen-n katılmasıyla 
toplanır. Arka arkaya üç defa ve aralıklı olarak yılda altı defa toplantıya katılmayan üyeler, 
müstaf- sayılarak Yönet-m Kurulu üyes- sıfatlarını kaybederler. 

(Ek: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Toplantılar f-z-k- olarak -cra ed-leb-leceğ- 
g-b-, sesl- ve görüntülü -rt-bat sağlayan araçlar vasıtasıyla elektron-k ortamda da 
gerçekleşt-r-leb-l-r. Merkez Yönet-m Kurulu, mevzuat ve Vakıflar Genel Müdürlüğü 
uygulamalarının -mkân vermes- hal-nde kararların elektron-k -mza vasıtasıyla -mza ed-lmes-ne 
-l-şk-n usul ve esasları çıkaracağı yönetmel-kte düzenleyeb-l-r. 

Merkez Yönet-m Kurulu Toplantılarında kararlar; toplantıya katılan üyeler-n çoğunluk 
oyu -le alınır. Oyların eş-t olması hal-nde, Başkanın katıldığı tarafın görüşüne -t-bar olunur. 
(DeğEşEk cümle: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Kararlar, Noterden onaylı Merkez 
Yönet-m Kurulu Karar Defter-ne yazılarak -mza ed-l-r. 

MERKEZ YÖNETİM KURULUNUN GÖREVLERİ: 

Madde 16- Merkez Yönet-m Kurulu’nun görevler- şunlardır: 

a. Vakfın amaçlarını gerçekleşt-rmek ve bunun -ç-n gerekl- ve faydalı gördüğü her türlü 
tedb-r- almak, 

b. Vakfın gel-rler-n- artırıcı tedb-rler almak, 

c. Bütçey- hazırlamak, ödeme usuller-n- tesp-t etmek ve gerekt-ğ-nde fasıllar arasında 
aktarma yapmak, Vakıf h-zmetler- -ç-n yurt-ç-nde ve yurtdışında görevlend-r-leceklere ödenecek 
geç-c- görev yollukları ve gündel-kler-n-n m-ktarını, b-r-nc- dereceden aylık alan Devlet 
Memurları yolluğunun üç katını geçmemek üzere, bel-rlemek, 

d. Genel Müdürü atamak ve Genel Müdürlük personel-n- oluşturmak, bunların ücret, 
görev ve sorumluluklarını tesp-t etmek, 

e. Gerekt-ğ-nde yetk-ler-n-n b-r kısmını Genel Müdüre devretmek, 

f. Şube, -rt-bat bürosu ve kom-teler kurmak, 

g. Merkez Yönet-m Kurulu Üyeler-nden, Genel Müdürlükten, Şube Yönet-m Kurulu 
Üyeler-nden b-r-ne veya b-r kaçına; hukuk- muameleler-n yapılmasında Vakıf adına dava 
açmak, vek-l tay-n etmek, Vakfı yargı merc-ler- önünde tems-l etmek üzere yetk- vermek, 

h. Merkez Yönet-m Kurulu Üyeler-, Yönet-m Kurulu’ndak- çalışmaları dolayısıyla ücret 
alamazlar. 

DENETİM KURULUNUN OLUŞMASI: 

Madde 17- Denet-m Kurulu, Merkez Yönet-m Kurulu çalışmaları hakkında Vakıf Genel 
Kurulu’na b-lg- vermek -ç-n kurulmuş b-r organdır. Denet-m Kurulu; Genel Kurul’un kend- 
üyeler- arasından veya har-çten seçeceğ- üç as-l, üç yedek üyeden oluşur. Denet-m Kurulu’nun 
görev süres- üç yıldır. 

DENETİM KURULUNUN GÖREVLERİ: 



Madde 18- Denet-m Kurulu, Vakfın -dare ve -şletme -le -lg-l- bütün evrak, defter ve 
Merkez Yönet-m Kurulu kararlarının uygulama dereces-n- -nceler ve kontrol eder. Hesap 
dönem- sonu -t-bar- -le düzenlenecek raporu, en geç 1 Mayıs tar-h-ne kadar Genel Kurul 
Üyeler-ne gönder-lmek üzere, Merkez Yönet-m Kurulu’na ver-r. Ayrıca Denetç-ler; her üç ayda 
b-r Vakfın gel-r ve g-derler- -le evrakını -nceleyerek sonucu ve tavs-yeler-n- b-r raporla Merkez 
Yönet-m Kurulu Üyeler-ne b-ld-r-r. 

Denet-m Kurulu Üyeler-ne ver-lecek ücret Genel Kurulca tesp-t ed-l-r. 

GENEL MÜDÜRLÜK: 

Madde 19- (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Genel Müdürlük, Merkez 
Yönet-m Kurulu’nun hazırlayacağı yönetmel-ğe ve alacağı kararlara göre teşekkül eder. 

GENEL MÜDÜRÜN GÖREVİ: 

Madde 20- Genel Müdür; Genel Müdürlüğün yönet-m-nden, Merkez Yönet-m 
Kurulu’na karşı sorumludur. Merkez Yönet-m Kurulu toplantılarına katılır, oylamaya katılmaz. 

Genel Müdür; Vakfı, Merkez Yönet-m Kurulu’nun kararlarına ve genel mevzuata uygun 
olarak yönet-r. Kurulca ver-len yetk-ler- kullanır. 

Genel Müdürün ve Genel Müdürlük teşk-latı -le bu teşk-latın görev, yetk- ve 
sorumlulukları Merkez Yönet-m Kurulunca yapılacak b-r yönetmel-kle düzenlen-r. 

Madde 21- Merkez Yönet-m Kurulu, Senede uygun her türlü harcamayı yapmaya 
yetk-l-d-r. 

VAKIF RESMİ SENEDİNİN DEĞİŞTİRİLMESİ: 

Madde 22- Vakıf Sened-nde yapılacak değ-ş-kl-kler, Merkez Yönet-m Kurulu’nun 
tekl-f- ve Genel Kurul’un 2/3’ünün oyu -le gerçekleşt-r-l-r. 

VAKIF FESHİ ve TASFİYESİ: 

Madde 23- Vakıf Sened-’nde bel-rt-len amaçların gerçekleşt-r-lmes-ne, hukuken ve 
f--len -mkan kalmaması hal-nde, Merkez Yönet-m Kurulu’nun tekl-f- ve Genel Kurul’un 
2/3’ünün çoğunluğunun oyu -le feshe karar ver-l-r. Bu durumda Vakfa a-t mallar, M-llî Eğ-t-m 
Bakanlığına devred-l-r. 

Madde 24- M-llî Eğ-t-m Vakfı, Türk Meden- Kanunu’na göre Vakıflar Genel 
Müdürlüğü’nün denet-m-ne tab-d-r. 

(Ek: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Bu hüküm, ayrıca Vakıf -ç denet-m 
mekan-zmalarının oluşturulmasına engel teşk-l etmez. 

Madde 25- (DeğEşEk: Ank. 24. NoterlEğE 11/06/2025-11645) Bu Vakıf Sened-nde 
bel-rt-lmeyen hususlar, -lg-l- car- mevzuata göre yürütülür. 

 

 



Ankara 13. Noterl-ğ-n-n 30.11.1982 tar-h ve 34966 Yevm-ye No’lu, Ankara 24. 
Noterl-ğ-n-n 13.01.1986 tar-h ve 1783 Yevm-ye No’lu, Ankara 24. Noterl-ğ-n-n 25.08.1988 tar-h 
ve 33364 Yevm-ye No’lu, Ankara 4. Noterl-ğ-n-n 05.06.1989 tar-h ve 21981 Yevm-ye No’lu, 
Ankara 6. Noterl-ğ-n-n 11.07.1994 tar-h ve 23678 Yevm-ye No’lu, Ankara 43. Noterl-ğ-n-n 
04.10.2001 tar-h ve 32805 Yevm-ye No’lu, Ankara 43. Noterl-ğ-n-n 03.07.2012 tar-h ve 15666 
Yevm-ye No’lu, Ankara 24. Noterl-ğ-n-n 11.06.2025 tar-h ve 11645 Yevm-ye No’lu Düzenleme 
Şekl-nde Tad-l Senetler-yle değ-ş-k Ankara 4. Asl-ye Hukuk Hak-ml-ğ-n-n 19.02.1981 tar-h ve 
1981/176 E., 1981/65 K. sayılı kararıyla tesc-l-ne karar ver-len Ankara 22. Noterl-ğ-n-n 
17.02.1981 tar-h ve 5713 Yevm-ye No’lu Düzenleme Şekl-ndek- (M-llî Eğ-t-m Vakfı) Vakıf 
Sened-d-r. 


